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Guión para observación en la identificación de causas
Anexo 9 del Manual del Método ERGOPAR V2.0

GUÍA DE OBSERVACIÓN DE CAUSAS

Puesto/colectivo: ___________________________________________________________________
Participantes a observar: ____________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(Si los participantes prefieren mantener el anonimato, solo se indicará el nº de personas a observar)
Observadores____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Información sobre los participantes en la observación 

Los observadores recabarán la siguiente información personal y laboral de las personas a observar, anotando en la columna la respuesta de cada uno aleatoriamente, sin especificar ni asociar a la persona. 

	Edad
	

	Sexo
	

	Turno
	

	Antigüedad en el puesto
	


	Dimensiones corporales 
	

	Formación en prevención de riesgos laborales
	

	Formación en ergonomía
	



	Consideraciones de los observadores sobre la representatividad de los participantes del puesto/colectivo 

	



Tareas del puesto/colectivo

Los observadores transcribirán las tareas principales y habituales desarrolladas en el puesto/colectivo a observar, según la información disponible en el Grupo Ergo. 

1.	
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.



A continuación, los observadores: 
· Destacarán sobre el listado de tareas aquellas en las que existe sospecha de que de ella se deriven exposiciones a factores de riesgo sin causas conocidas. Será por estas por las que se iniciará la observación. 
· Completarán la cabecera de la Ficha de información adicional para la identificación de causas, incluyendo la fecha, duración de la observación y la tarea a observar. Transcribirá el listado de factores de riesgo que precisan información adicional en este puesto/colectivo. 
· Se iniciará la observación. Una observación por cada tarea relevante desarrollada por puesto/colectivo.
· En cada observación, los observadores marcarán con una X los factores de riesgo identificados incluidos en la cabecera y las causas de exposición asociadas en cada categoría (organización del trabajo, maquinas, herramientas, materiales, entorno y condiciones ambientales). 


	

FICHA DE INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LA IDENTIFICACIÓN DE CAUSAS OBSERVACIÓN POR TAREAS

	Fecha de observación: ……. /….… /…….
		                  día    mes   año
	Tiempo de observación 	Hora inicio:
Hora final:

	PUESTO/COLECTIVO: 

	Tarea observada: 
(Transcribir textualmente de la página anterior) 

	Factores de riesgo ergonómicos que requieren información adicional. Marcar los factores de riesgo identificados durante la observación: 

· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________


	CLASIFICACIÓN
	CAUSAS DE EXPOSICIÓN A LOS FACTORES DE RIESGO MARCADOS
(Transcribir del listado de posibles causas de exposición (Anexo 10) y/o añadir otras)

	Organización de trabajo
	


	Máquinas y mobiliario
	





	Herramientas (manuales y a motor) y útiles de trabajo
	





	Materiales y productos
	





	Entorno de trabajo y condiciones ambientales
	





	OBSERVACIONES DE INTERÉS
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